
2022 年 2 月アンケート【従業員の定着について】 

アンケート実施期間 2022 年 2 月 13 日～2022 年 2 月 20 日 

 

 

 



上記で「その他」を選択された方は、内容をご記入下さい 1 件の回答 
各種 表彰制度 賞金  

 

 

上記で「その他」を選択された方は、内容をご記入下さい 2 件の回答 
小さい会社ならではのアットホームな雰囲気 

学生生活と社会人生活のギャップ 

 

 

上記で「その他」を選択された方は、内容をご記入下さい 2 件の回答 
何をすべきか明確にする事 

①賃金制度の見直し（ライフプラン上お金が必要な時期に給与が少ない） 

②年間休日の増（現状非常に少ない） 

③変則労働制の廃止 



④割増率の見直し（残業・休日出勤・公休日出勤） 

⑤交代勤務条件の見直し 

⑥管理職にならない限り「日給月給制」一定の勤続を重ねた段階で月給制を採用すべき 

 

 

聞きたいことやご要望がありましたらご記入下さい。2 件の回答 
定期的に発信されるメルマガで法改正や各種規程の見直しのきっかけを得られております。今

後とも情報展開頂けますと幸いです。 

 

 
ご意見ありがとうございます！

迅速な情報発信をいたします！ 


